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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE INFORMACION
DE AEROPUERTOS Y SERVICIOS AUXILIARES CELEBRADA EL 4 DE AGOSTO DE 2014

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las 17:00 horas del dia 4 de agosto de
2014, se reunié el Comité de Informacion de Aeropuertos y Servicios Auxiliares, en el Aula
6 del Centro Internacional de Instruccion de ASA. “Ing. Roberto Kobeh Gonzélez”, ubicada
en Avenida 602 nuimero 161, Colonia Zona Federal Aeropuerto Internacional de la Ciudad
de México, Delegacion Venustiano Carranza, con el objeto de celebrar su Tercera Sesidn
Ordinaria del ano 2014.

Asistieron como miembros propietarios: Lic. Francisco Andrade Gamez, Coordinador de
Planeacion y Comunicacion Corporativa, en su caracter de Presidente del Comité; Mtro.
Arturo Esteban Diaz Olivera, Titular del Organo Interno de Control en Aeropuertos y
Servicios Auxiliares y Lic. Sandra Maria Hernandez Lépez, Titular de la Unidad de Enlace.
Asimismo, participé el Lic. Javier Salvador Lopez Enriquez, Prosecretario del Consejo de
Administracion y Secretario Técnico del Comité de Informacion.

Como invitados participaron: Lic. Miguel Tirado Rasso, Subdirector de Comunicaciéon
Corporativa; Arg. Ernesto Ramon Niembro Rocas, Subdirector de Operaciones y Servicios;
Dr. Luis Garcia Cardenas, Gerente de Proyectos Especiales; Mtro. Alejandro Ramos Ortiz,
Gerente de Vinculacién; L.C. Luz Angélica Ortiz Arreola, Gerente de Licitaciones; Lic. Joel
Morales Escobar, Gerente de Recursos Materiales; Act. Agustin Diaz Fierros, Titular del
Area de Auditoria para el Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica; C. Santiago Aranda
Avalos, Gerente de Proteccién Ambiental; Arq. Gonzalo Malfavén Rivero, Gerente de Obras:
Lic. Pedro Barajas Estrada, Encargada del Despacho de la Gerencia de Promocion y
Administracién de Activos Inmobiliarios; Ing. Lope Radl Castro Olea, Jefe de Area de
Servicios Generales; C. Sandra Godmez Vallejo, Jefa de Area de Relaciones Institucionales y
Empresariales de Biocombustible; Lic. Mauricio Radl Silva Bautista, Jefe de Area de lo

Laboral y Penal; Lic. Marfa Teresa Adriana Vazquez Zavala, Coordinadora de Archivos y

asesora en dicha materia, asi como Responsable del Archivo de Concentracion; Lic. y P.A.
Aaron Salvador Villar Bernal y Lic. Juan Carlos Arechiga Guzméan, Subcoordinador de
Servicios Especializados Aeroportuarios.

En uso de la palabra, el Presidente del Comité, dio la bienvenida a los asistentes a la sesién y
puso a su consideracion el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia.

2. Lectura y Aprobacién del Acta de la Segunda Sesion Ordinaria, celebrada el 29 de abril
del 2014.

3. Seguimiento de Acuerdos.
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e Acuerdos Cumplidos.
4. Actualizacién del Sistema de Indices de Expedientes Reservados.
5. Migracién de la informacion publicada en el POT, de la fraccién XIl. Concesiones,
Permisos y Autorizaciones, a la fraccion Xlll. Contrataciones.
6. Coordinacion de Archivos.
7. Acuerdos.
8. Asuntos Generales.

1. LISTA DE ASISTENCIA.

Una vez aprobado el Orden del Dia, el Secretario del Colegiado, comprobd con la Lista de
Asistencia si existia el quérum legal, por lo que una vez efectuado el mismo, se procedi6 a
dar inicio a la sesion pasando al siguiente punto del Orden del Dia.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA,
CELEBRADA EL 29 DE ABRIL DEL 2014.

Con referencia al Acta de la Sesidn anterior, celebrada el 29 de abril de 2014, el Secretario
del Comité, informé que fue enviada a los participantes con antelacién para recibir
comentarios y observaciones, los cuales fueron incluidos oportunamente, por lo que solicité
omitir su lectura.

3. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

Con relacion al Acuerdo Cl-271112-04, por medio del cual se instruy6 al Mtro. Alejandro
Ramos Ortiz, efectuar las reuniones correspondientes para la emision de las directrices y
lineamientos relativos al Archivo Histérico, el Mtro. Alejandro Ramos Ortiz, indico que se le
solicita al Comité poder definir dos pasos a seguir, por un lado, establecer criterios o
lineamientos para definir lo considerado como acervo historico en el organismo. Indic6 que

a finales de julio, se elaboré la propuesta preliminar de una guia que se esta revisando, /

misma que ya cuenta con comentarios de la Coordinacion de Archivos vy, sefald que su
peticion muy especifica en esta accion inmediata, es que el Comité de informacion autorice,
una vez retomando las observaciones de la Coordinacién de Archivos, poder circular con las
instancias asesoras del Comité, que son el Organo Interno y la Direccion de Asuntos
juridicos, mencionando que se ha venido formulando por aproximaciones sucesivas
habiendo ya un cuerpo metodoldgico simple pero que se puede establecer una guia que
pueda ser aprobada por el Colegiado.
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Agregd que ante la imposibilidad que ha existido respecto a la falta de recursos para ubicéz
un espacio idéneo, contar con personal especializado, e incluso para contratar mediante
outsourcing a especialistas que les ayuden en esa tarea, se ha seguido revisando
alternativas de como han venido resolviendo otros Archivos Histéricos la situacion.
Mencioné que ya se ha hablado de archivos muy consolidados, como el de Relaciones
\ixteriores y el de Hacienda, y lo que se hizo ahora fue revisar, archivos bien preparados,
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mucho mas recientes, como es el de PEMEX, el de la Comisién Nacional del Agua e incluso
hasta el del Banco de México, y lo que se pudo identificar, es que los dos primeros archivos,
se hicieron a través de convenios con instituciones de educacién superior, como el Colegio
de México o como el CIESES. Indicé que la naturaleza de PEMEX y su importancia, hace que
éste sea un archivo mas complejo que del Organismo, que estarfa rozando los 50 afios,
pudiendo ser esa una solucion, que se pudiera hacer un convenio con una institucion
académica de ese tipo.

Indicé que el CIESAS de Antropologia e Historia, también participd en la definicion del
archivo de la Comisién Nacional del Agua, por lo que valdria la pena revisar esas
posibilidades. Manifestd que se han detenido ante la incertidumbre de contar con recursos,
ya que su gerencia donde estd depositada la responsabilidad del Archivo Histérico, no
cuenta en este ano ni en previsiones para 2015 con gastos de esa naturaleza, por lo que
ahi es donde serd muy importante que el Comité pueda hacer una recomendacién a la
Coordinacién de Servicios Corporativos, para que se haga una previsién presupuestal para
que en 2014, una vez que se hayan explorado las posibilidades de ver cuanto pudiera
costar un trabajo de esa naturaleza, se estime algo para poder realizar acciones de ese tipo
en 2014 o ainicios de 2015.

Expreso que en particular, eso es lo que se habia propuesto como accién especifica, pero
hay una situacion de fondo todavia importante por resolver, en ASA se tendrfa que definir
cudl es la naturaleza del Archivo Histdrico que se quiere, si se va a contar con recursos para
tenerlo aqui como marca la normatividad, con espacios adecuados, con personal
especializado o si, mediante un convenio con el Archivo General de la Nacién, en una
transferencia secundaria se pueda transferir a ese archivo y esté depositado alla todo lo
relativo al organismo considerado como historico.

El Lic. Francisco Andrade Gamez, indicd que la realidad, es que aqui por problemas de
presupuesto y de control no se ha hecho, y se asume desde la Coordinacién de Planeaciény / l\ \
Comunicacion Corporativa, a través de la Gerencia de Vinculacién, un compromiso de darle | J
seguimiento, pero la realidad es que esta aqui simplemente porque se le vinculé al Mtro. :
Alejandro Ramos y con ello se le designé como Coordinador de ese proyecto, por lo que se
ha asumido ese compromiso, pero la realidad es que en términos generales, ASA no tiene
dinero para eso, por lo que se necesita encontrar una solucién, algo que ayude, sobre todo
a hacer el trabajo de auscultacion para depurar informacién y documentos que les permitan
determinar qué tipo de documento, si puede tener un valor histérico y cual no, ya que es
una labor complicada, que lleva varios afios intentandose hacer algo y no se ha podido, por
lo que se va a seguir buscando opciones y tratado de hacer algunos acercamientos, como
los que se proponen, para tratar de irle dando solucién. Al respecto, el Lic. Joel Morale
brind6 todo el apoyo de su area para la consecucién de dicho fin contando ademas con \
contacto con otras instancias del gobierno donde les pueden asesorar en caso de que se g
tenga alglin contratiempo con la informacion.

\EJ Dr. Luis Garcia Cardenas, senald gue en 10 que corresponde especificamente a la (/
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preocupacion de remitir, no porque se tenga validez ni mérito un Archivo General de la
Nacidn, sino lo que implica trasladar la memoria histérica, ya que finalmente el archivo es
una memoria de la casa, y entra a un fondo comun, y no quisiera llamarle peligro, pero la
circunstancia que entrafa el que la memoria de casa se vaya a un ejercicio general. Indico
que el mismo hecho de que se descentralice, que se vaya de aqui, ya significa que se va a ir
al archivo a consultar y muchas veces ya no se toma como una iniciativa por tenerlo cerca,
si estd en casa la gente se acerca a ver con mas facilidad y disposicion en ese intercambio
entre la memoria y para lo que se usa la misma, que es el cotejo de experiencias.

Asimismo, propuso que pueda aparecer el INAP, ya que hace poco se firmoé un Acuerdo de
Colaboracién entre ASA vy el INAP, por lo que no seria dificil y agil pensar que también hay
una nueva administracion en el INAP, que esta avida de proyectos, considerando la parte
politica que eso significa y, aprovechar que como no es una institucion de lucro,
probablemente se pueda llegar a un acuerdo en el que sea sano entrar en contacto con esa
institucién que tiene visos académicos, politicos, entre otros, y, al menos explorarlo para no
llegar a expresiones que quiza fueran demasiado desproporcionadas a lo que se estan
buscando, que es simplemente conservar una memoria de la casa.

Al respecto, el Lic. Francisco Andrade Gamez sefal6 que es atinado el tema de no transferir
el archivo, y el INAP puede ser una solucién, es decir, un externo de esa calidad si les puede
ayudar a darle rumbo a este asunto, por lo que si hay que explorar y hacer un
acercamiento, para sobre todo definir muy bien el alcance del servicio, porque a lo mejor
ellos pudieran resolver algiin tema también de operacién.

El Dr. Luis Garcia Cardenas, manifestd que el INAP tiene especialistas en materia de
archivos, lo que se les llama “manejo de documentos”, y hay un area especifica en la que \
ensefian ese asunto.

El Mtro. Alejandro Ramos Ortiz, manifest6 que lo de transferir al Archivo es una alternativa
que da la ley y el reglamento, lo que se esta haciendo en el marco de las posibilidades que \
les dan pero se exploraré lo del INAP. Agregé que se tiene pendiente abrir un poco mas el | |
acceso con el Archivo General de la Nacién, igual no esta refido, el Archivo General de la i
Nacién tendrfa la obligacién de, mediante un convenio, darles la asesoria para que ese
acervo histérico quedara entonces lo mejor establecido aqui.

Con referencia al Acuerdo Cl-151113-04 por medio del cual se le instruye a la Titular de la '

Unidad de Enlace, a fin de que solicite a los titulares de las unidades administrativas, hasta

el nivel de gerente, para llevar a cabo una revision de la informacion que obra en sus

archivos para determinar la existencia de sistemas de datos personales que deban s

registrados ante el IFAl y, en su caso, establecer coordinacion con la Unidad de Enlace para )(

dar cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales,

la Lic. Sandra Marfa Hernandez Lépez, informé que el 23 de mayo, se llevo a cabo reunion

con la gente de la Gerencia del CIIASA, y se tomd como un primer acercamiento con esa
erencia ya que son de los que se recibio repuesta en su momento, y €s quien tiene mas




claro el tipo de informacién con relacion a datos personales y que les ha permitido tener
mas claro qué es lo que se va a registrar en ese sistema. Sefialé que en esa reunion se le
explico al personal en qué consisten los datos personales, cdmo se consideran un sistema y
Unicamente se estarfa en espera de que ya la gerencia como tal les envie la informacién que
se tiene que actualizar en el mes de septiembre.

Agrego que con el resto de las unidades administrativas se va a trabajar practicamente en
este mes, porque es importante buscar una mayor coordinacion, sobre todo con el drea de
contratos porque, si bien es cierto, son muchas las areas usuarias, se tendria que
determinar quién se va a hacer responsable de ese sistema de datos personales y ahi es
donde se tiene que trabajar de manera conjunta todas las unidades administrativas que
llevan a cabo contrataciones para determinar si va a hacer responsable cada una de esas
areas o si bien por el propio estatuto o por la practicidad del manejo de la informacién,
habria un area responsable de ese sistema, por lo que en eso es lo que se va a trabajar en
este proximo mes para ya definirlo y en septiembre estar en condiciones de dar los
sistemas de datos personales de alta sin que haya duplicidad de informacion.

El Lic. y P.A. Aardn Salvador Villar Bernal, sefialé que su situacion con el tratamiento de la
informacion es especial dentro de ASA por el rubro. Mencioné que es Coordinador Técnico

del Centro de Instruccion de Seguridad de la Aviacion, y se les llamé por escrito via
electronica para proponer dar de alta informacion en ese sistema de reservas, y se propuso

no solamente los cursos que se tienen, sino los que se estan creando, no sélo por el derecho

de autoria, sino también por la clase de informacion que contienen, que son medidas contra
actos de interferencia ilicita en la aviacién, que es lo que se esta impartiendo a entidades
gubernamentales y a la industria de aviacion civil, remarcando que le causa duda que si se \
habla del sistema de datos personales, también se tiene un archivo de casi 700 estudiantes \)
de los cuales se tienen datos personales, desde nombre, fotografia y demas, y el sistemase ~  \
controla bajo tres llaves, pero el asunto es el poderlo meter o dar de alta para que se )«>
brinden las precauciones que deben de ser y, en todo caso, se necesitara manejar ahi una \
caja fuerte para esa informacion, porque no solamente es gente que se dedica a seguridad,
sino también es gente del mismo gobierno, del CISEN, de PGR, del Ejército, Fuerza Aérea,
Armada de México y, es un riesgo para esas personas que sus datos personales puedan
llegar a quien no debe ser, por lo que se ha restringido la informacion, ain dentro del
ClIIASA, para el propio centro nada mas, es decir, no se pasan los nombres a los demas
miembros del CIIASA por la misma razon.

Comento que han tenido evidencias en DGAC, de gente que se dedica a la seguridad de la
aviacion y que desafortunadamente amanecen en un canal por no prestarse a cosas dg,l?
crimen organizado por el control de accesos en los aeropuertos, ya que el crimen los \
identifica con esa funcién, les piden el favor, se niegan y los matan, por lo que estan s
pendientes de ver la evolucién de ese tratamiento del alta en la base de datos personales y
de la informacion de los cursos.

\3 fic. Sandra M. Hernandez Lopez, comenm que en ese sentido ASA como Organismo que




pertenece al Gobierno Federal, tiene la obligacién de reportar al IFAl los sistemas de datos
personales que se manejan, sin embargo, eso no implica que se vaya a dar la informacion
gue se contiene en esos sistemas de datos personales, es decir, ante el IFAl se tiene que
mencionar que efectivamente se cuenta con un sistema de datos personales denominado
de una forma y que dicho sistema contiene datos personales identificados, como
fotografia, nombre, teléfono, nimero celular, etc., sin embargo, ASA no va a entregar esa
informacién. Agregd que justo eso es lo que a ASA les va a vincular con la obligacion de
darle esa proteccidon que se merecen los datos personales y evitar esa fuga y acceso
inadecuado de informacion.

Sefalé que posterior al registro en el sistema, se tendrd que trabajar igual, de manera
conjunta en la elaboracion del documento de seguridad, que también es requisito de ley, en
donde se va a mencionar todos esos detalles de acceso a la informacion, sobre todo de
datos personales, es decir, se tiene que manejar incluso un listado de personas que tienen
acceso a esa informacion e, incluso, empezar a manejar algunas cuestiones de password y
ciertas claves y llaves para que Unicamente las personas que tengan, por su propio trabajo,
que tener ese acceso a esos datos, sean los Unicos que lo puedan hacer, y cualquier otra
persona ajena a las autorizadas, entonces poder iniciar algunos otros procedimientos que
tendrfan que decantarse por el mal uso de la informacion.

Manifestd que lo que lo que se busca con ese registro de los sistemas de datos personales,

es poder protegerlos, ya que si ASA tiene plenamente identificado qué areas son las que
manejan datos personales, qué tipo de datos personales manejan, porque también varia el

nivel de seguridad que se les va a dar, entonces también empezar a identificar responsables

de la informacion, lo que va a permitir que si en algin momento hay un mal uso de esa
informacion se pueda identificar plenamente contra quién se tendria que llevar a cabo \
alguna actuacién de investigacion, justo por eso es importante que se tenga esa plena W
identificacion de los sistemas. DV

Mencioné que con el area del CIIASA se ha trabajado mucho el tema de datos personales y
se ha avanzado bastante bien, y les falta empezar a trabajar con las otras areas,
basicamente con el drea de Contratos, porque ahi se trae la situacion de que son muchas
areas las que contratan, y por lo que han comentando, hay veces que es la Gerencia de
Licitaciones quien pide la informacion, hay veces que son las propias unidades
administrativas, y ese tipo de procesos también se tienen que identificar porque parte de la
proteccién de los datos es justo no estar pidiendo informacion de mas, que los datos que
soliciten sean Gnicamente los necesarios para el tramite que se va a llevar a cabo, y ;o/--'"

puede impactar incluso en algunos de los procedimientos o procesos.

Reiterd que lo mds importante es empezar a identificar responsabilidades en el uso de esa

informacion, ya que en el caso de contrataciones, por ejemplo, son muchisimas las areas las

que piden informacién por lo que pregunto quiénes se van a hacer responsables de A

concentrar toda esa informacion y de realmente brindar los accesos que se tienen que /
Qrindar. En el caso del CIIASA es un poco mas facil identificarlo, porque su sistema es
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Unicamente responsabilidad de esa Gerencia.

El Lic. y P.A. Aardon Salvador Villar Bernal, sefialé que en las solicitudes de informacion,
también se tienen que establecer los criterios con el IFAI, porque cualquier ciudadano puede
pedirles informacion y se tienen que proteger esos datos personales si es informacion de
seguridad, de los cursos, por lo que se tiene que hacer esa coordinacion con el IFAl para que
modere esas peticiones de informacion.

El Lic. Francisco Andrade Gamez le solicit6 a la Lic. Sandra M. Hernandez Lopez, a fin de que
se acerque con el area del CIIASA, para tratar de meterse un poco a los detalles y dejar lo
mas protegidos que se pueda los temas de proteccion de datos de las personas que vienen
aqui, porque ese tema de seguridad implica que puedan asistir personas que necesiten
cierta proteccién de esa informacion.

La Lic. Luz Angélica Ortiz Areola, indicé respecto a la parte de la contratacién, que
efectivamente, ASA esta contratando y hay muchas areas que también lo hacen, y ya hay
una instruccion por parte del Director General en donde ahora la Gerencia de Licitaciones
va a concentrar la contratacién, por lo menos en oficinas generales, y eso pudiera ayudar
para que no todas las areas lo hagan, pero si va a haber una contratacién en aeropuertos y
en estaciones de combustibles que si van a existir también bases de datos alld, y en cada
estacion o en cada aeropuerto donde se lleve a cabo una contratacién van a tener este
sistema. Menciond que si seria bueno que les explicaran en qué consiste, porque hay que ir
creando esos mecanismos de control o de seguridad que les estan manifestando.

Asimismo sefialé que les hicieron una consulta, que por primera vez la Gerencia de
Licitaciones va a hacer una donacion de papel, la cual consiste en todas las propuestas de N

empresas que no ganaron y que nadie vino a recoger, lo cual es mucha informacién y papel \\

que se va a donar a la CONALITEG. Agrego que les decian que se va a donar ese papel, pero
dentro de la propuesta hay informacion que es personal de la gente, ya que hay estados
financieros, informacion del personal, copias de IFE, estados de cuenta y a veces con la
clave bancaria, y una serie de informacion que puede ser dato personal, por lo que la
respuesta a la consulta que hicieron es que se supone que la donacién de papel llega asi en
paquete, la cual probablemente la van a empacar, a llevarsela y a subir a la trituradora, por
lo que si uno quiere estar segura de que no le vayan a dar esos datos ni estados financieros G
de las empresas ni el IFE, habra que verificar como se triturara en ese instituto, por lo que
no conoce si se puede donar como papel esa informacion, porque se podra suponer que por
alguna razén se descompone la trituradora, uno ya doné y entregd la informacion, y si
viene empaquetada desde aqui. Externé que se debera ver qué tratamiento se le tendria
que dar y si si 0 no se puede donar la documentacion. /

La Lic. Maria Teresa Adriana Vazquez Zavala, mencion6 que ellos estan a cargo de esa

donacién de papel, informando que a través de un Decreto Presidencial de 2004, se
establece que las dependencias y entidades tendran que donar a titulo gratuito el papel que

>§\a no es util para las dependencias, 10 cua\ da inicio a esa parte de la donacion. Agregd que
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posteriormente se hace un convenio de colaboracion, para la donacion con la CONALITEG,
y ahi se establece que no se va a hacer mal uso de esa informacién puesto que ASA ya esta
dando un tramite de baja y de disposicion final de ese papel, que a su vez, el Comité de
Bienes Muebles autoriza la donacién puesto que es un bien de ASA. Mencioné que en el
caso de las propuestas no ganadoras o desiertas, licitaciones desiertas, en la Ley de Obra
Piblica se sefiala que se puede disponer de ese papel o, en su defecto, devolvérselo al
participante para que no se haga mal uso de esa informacién, por lo que ahi se podra
terminar de definir esa parte si se hace esa devolucion a ellos, a las empresas que no
ganaron, o, finalmente, la CONALITEG también se compromete a hacer ese resguardo de
esa informacién en el cual no se va a dar mal uso. Finalmente comenté que existe el apoyo
del Organo Interno de Control, quienes dan fe y revisan que la informacion sea en si papel
en desuso, dan su apoyo, hacen acto de presencia en esa donacion y ellos, como Archivo de
Concentracién, se encargan de hacer esa revision directamente a la empresa que va a
triturar toda esa informacion, por eso las fotografias, y ellos son los obligados a hacer ese
proceso de la visita y cerciorarse que el papel se destruya en su totalidad y también
verificar que no se haga mal uso del mismo.

La Lic. Sandra M. Hernandez Lépez, indicd que la forma en la que se va a garantizar esa

proteccién, incluso ya en la donacion o en la destruccién de los datos, es a través del

convenio que se hace estableciendo esa parte vinculatoria en donde a la empresa o al

tercero al que se le estd dando la informacion, se compromete a no hacer un mal uso de la

misma, y en un momento determinado es parte de lo que ASA tendria que estar ya

considerando para cuando se requerira la informacién, porque eso implica que a lo mejor se

puede considerar como una transferencia, aunque sea para dar de baja, y se tendria que

considerar dentro del manejo del sistema de datos personales, por lo que sf es un tema mas

complejo, por lo que hara la consulta directa al instituto y se les planteara esa situacion,

porque de repente son algunas situaciones en especifico que, incluso el propio IFAl no las

tiene consideradas o que, conforme se van presentando, las comienzan a resolver, por lo ‘\

que se compromete a hacer una consulta con el IFAl para saber si existe un proceso \\\

adicional a la clausula que se maneja ya de entrada en los convenios para el manejo de § />

informacién a terceros o si serfa suficiente con establecerlo en una transferencia o incluso / -

como una baja dentro del sistema de datos personales. /f/ c/
){.

Por Gltimo, con referencia al Acuerdo CI-270114-04, por medio del cual, el Comité‘se dio
por enterado del Informe del Diagnéstico de la consistencia de datos que sean reportados
en el Portal de Obligaciones de Transparencia, e instruye a la Unidad de Enlace a reunirse
con las unidades administrativas correspondientes para analizar las recomendaciones
cefialadas, la Lic. Sandra Marfa Hernandez Lépez, inform6 que ya se han llevado a cabo
reuniones con las Gerencias de Gestion Operativa, de Promocién y Administracion de
Activos Inmobiliarios, y también con la Subdireccion de Informatica. Agreg0 que en ese
sentido, la conclusién a la que se ha llegado es que, efectivamente, a través de la
Subdireccién de Informatica, se maneja el Sistema ADCON, que es el que manejan todas las
unidades administrativas que llevan a cabo contrataciones, y la peticién serfa que cada una
_\Qe las unidades administrativas que lo m\anejan, hicieran la solicitud a Informatica de que se
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generara un reporte especifico con las condiciones que pide el POT para poder actualizarlo.
Agregd que Unicamente falta llevar a cabo la reunién con la Gerencia de Licitaciones, que
sin duda es la méas importante, porque concentra la mayor parte de la informacion de los
contratos, sin embargo, sera también importante ponerse de acuerdo con las demas areas
para entender como se manejan los contratos, entonces en ese sentido Gnicamente queda
pendiente la reunién directamente con la Gerencia de Licitaciones para enviar el
comunicado a las unidades administrativas pidiéndoles que hagan la requisicion a
Informatica para que dentro de este Sistema ADCON se incluya un reporte con las
caracteristicas que solicita el IFAl y de esa manera, agilizar la actualizacion trimestral de
los contratos que se tiene por obligacion de ley realizar, y de esta manera facilitarles el
trabajo a las areas.

Coment6 que se seguirfa solicitando la informacién y lo ideal, sera llegar al punto en el que
ya no se les pida, sino que cada tres meses o cada mes, puedan enviar ese reporte de
contratos y la Unidad de Enlace actualizarlo, pero en lo que se llega a esa meta, si facilitar el
vaciado de la informacién y que sea a través de un solo reporte en donde todas las
unidades administrativas puedan hacer la extraccion de su informacién y enviarla a la
Unidad de Enlace para actualizar.

4. ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INDICES DE EXPEDIENTES RESERVADOS.

El Presidente del Colegiado, Lic. Francisco Andrade Gamez le cedi6 el uso de la palabra a la
Lic. Sandra M. Hernandez Lépez, quien informd que se presentan los expedientes que las
unidades administrativas les notifican de su clasificacion semestral. Agregd que esa
informacién tendrd que ser actualizada en el Sistema de indices de Expedientes
Reservados.

Sefald que se trae informacién por parte de la Direccion de Combustibles, de la Gerencia de
Informacién y Difusién, de la Gerencia de Licitaciones, de la Coordinacion Técnica del
CIIASA, y por la Prosecretaria del Consejo de Administracion. Indicé que todos esos estan
manifestando su fundamento legal y su periodo de reserva, que es lo que se registraria en
el sistema en caso de que el Comité los apruebe y, en un momento determinado, si el
Comité tiene alguna duda con respecto a la clasificacion que sea explicada por los
representantes de esas unidades administrativas para poder motivar su reserva. /

Comunicé que también se presentan 15 expedientes para ampliacion del periodo,
expedientes presentados por la Gerencia de Licitaciones y la Prosecretaria del Consejo de
Administracion, areas que les informan que la razon por la que desean ampliar su reserva,
es porgue aun se encuentran con el fundamento legal original y subsisten las causas que
dieron motivo a la reserva. Por Ultimo sefald que se presenta también un listado de 16
expedientes que ya se desclasifican, 1 por parte de la Direccion General, otro por la
Gerencia de Recursos Materiales y 14 por la Prosecretaria del Consejo de Administracion,
porque ya vencio su periodo de reserva y ya no hay motivacion para que esten clasificados.




\El Ing. Juan Carlos Arechiga, aclaré que eiPalenque se quedaron 7da mas dos anos de
rd I-‘ ‘\.

5. MIGRACION DE LA INFORMACION PUBLICADA EN EL POT, DE LA FRACCION Xil.
CONCESIONES, PERMISOS Y AUTORIZACIONES, A LA FRACCION  XIii.
CONTRATACIONES.

El Presidente del Colegiado, Lic. Francisco Andrade Gamez le cedi6 el uso de la palabra a la
Lic. Sandra M. Herndndez Lépez, quien comunicd que derivado de las reuniones que se
llevaron a cabo con relacién al acuerdo que tenia que ver con el POT, la Gerencia de
Promocién y Administracién de Activos Inmobiliarios hizo la especificacion de que la
informacion que actualmente se tiene publicada en el apartado de Concesiones, realmente
no deberfa de estar siendo publicada en esa fraccién, ya que realmente lo que se esta
publicando ahi, son contratos de arrendamiento y, juridicamente hablando, es algo muy
distinto a una concesién, a un permiso o a una autorizacién y que, incluso, ésta confusion
en la publicacion puede traer y ha traido por ahi algunas confusiones, incluso con los
propios usuarios, ya que han tenido algunas solicitudes de informacion donde se refieren a
una concesién, ya que es donde esta publicado, sin embargo ASA no tiene facultades para
concesionar nada, entonces la peticién del drea es que esos contratos de arrendamiento se
migren a la fraccién correspondiente, que es la XIll, donde se tiene la obligacion de publicar
las contrataciones, y en este sentido, la fraccion Xl que maneja Concesiones, Permisos y
Autorizaciones quedarfa inhabilitada para ASA, porque ASA no otorga ninguna de esas
figuras juridicas, sin embargo, era importante mencionarlo dentro del Colegiado, puesto
que implica que una de las fracciones que ya se han venido publicando desde 2003, va a
quedar sin informacion y deshabilitada, sin embargo, la informacién seria publicada en la
fraccion correspondiente conforme a lo que nos explico el area de la Gerencia de
Promocion y Administracién de Activos Inmobiliarios.

6. COORDINACION DE ARCHIVOS.

El Presidente del Colegiado, Lic. Francisco Andrade Gamez le cedi6 el uso de la palabra a la
Lic. Marfa Teresa Adriana Vazquez Zavala, quien informé que de conformidad con el
Programa Anual Institucional en materia de Archivos, durante el mes de junio se realizé la
visita a la Gerencia de Estudios Técnicos y a la Direccién Técnica de Consultoria, con el
objeto de verificar el estado que guarda su organizacion, conservacion y custodia de su
acervo documental y, asimismo, brindar asesoria para una transferencia primaria. Resalté
que las areas se comprometen a realizar una transferencia a principios del mes de
diciembre para que pueda dar fluidez a su documentacién. Mencioné que de acuerdo al
convenio de donacion, se llevd a cabo la entrega de papel no Gtil para el Organismo, con un
monto total de 14,590 kilogramos, a la Comisién Nacional del Libro de Texto Gratuito.

Expres6 que de igual manera, la Coordinacién de Archivos realizé una visita al Aﬁgpuerto
Internacional de Palenque, con la finalidad de hacer una transferencia, la cual fue por un
total de 140 cajas de archivo, mismas que se incorporan al acervo que actualmente se
tiene aqui en ASA, y también se entregd un total de 62 cajas de papel en desuso, que esas
también posteriormente se llevaran a cabo donacion de las mismas.
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archivos, lo que iba de 2014 y 2013 como acervo del archivo por cualquier circunstancia
que se llegara a presentar, y de 2013 hacia atras todo se canaliz6 a oficinas centrales.

7. ACUERDOS.

ACUERDO Ci-040814-01
El Comité de Informacién aprueba y suscribe el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del
Comité de Informacion, celebrada el 29 de abril de 2014.

ACUERDO CI-040814-02
El Comité de Informacion se da por enterado del seguimiento de Acuerdos al mes de agosto
de 2014.

ACUERDO CI-040814-03

El Comité de Informacion aprueba el listado presentado de Expedientes Reservados y
Desclasificados por las Unidades Administrativas, asi como la desclasificacion de aquellos
expedientes que se encuentran registrados y cuya reserva ya no se encuentra vigente para
su registro y actualizacién en el Sistema Indices de Expedientes Reservados, a fin de que
sean remitidos al Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos.

Asimismo, el Comité de Informacion aprueba el periodo de ampliacion de los expedientes
identificados por adn subsistir las causas que motivan su reserva, a fin de continuar con el
procedimiento 6.1.2 "Ampliacién del periodo de reserva”, del Manual Administrativo de
Aplicacion General en las materias de Transparencia y Archivos.

ACUERDO CI-040814-04
El Comité de Informacién aprueba la migracién de la informacion publicada en el POT, de la
fraccion XlI. Concesiones, Permisos y Autorizaciones, a la fraccion Xlll. Contrataciones.

ACUERDO CI-040814-05
El Comité de Informacion se da por enterado del informe de la Coordinacion de Archivos.

8. ASUNTOS GENERALES. / /

El Act. Agustin Diaz Fierros, informd que se concluyd el diagnostico de la visita a Ios
archivos de todas las estaciones de combustibles, del cual ya se tiene identificada la
problemética en la que se encuentra toda la documentacion de los archivos en tramite, y se
tuvo reunién con Combustibles, el drea que administra los aeropuertos y la Gerencia de
Recursos Materiales para tener un trabajo conjunto de como atender ese problema y tener
controlada la informacion, administrarla y que se pueda reutilizarla, y para cuando haya una
solicitud de informacién, poder informar a terceros para tener la Ley del IFAl y darle

cumplimiento, por lo que se esta todavia en platicas, se suspendieron por el cambio que
\@ubo en la Gerencia de Recursos, terta!es por lo que se tendran que retomar y el
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problema atenderlo de manera conjunta, se estd viendo en dos partes, la parte que es
documental y la de infraestructura del propio archivo, que es la que debe conservar los
documentos, y también se debe de atender, se estan dando propuestas que pueden ser
archivos regionales para no tener archivos en cada una de las estaciones pero si uno
regional, siendo soluciones que se estan estudiando y no son definitivas.

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por terminada la sesién a las 18:00 horas del 4
de agosto de 2014, firmando para constancia los miembros del Comité que en ella

intervinieron. -
_ FIRMAS: \ (

Lic. Francisco Andrade Gamez Mtro. Arturo |Esteban Diaz Olivera
Presidente del Comité de Informacion y Titular del Organo Interno de Control en
Coordinador e\PIaneauon y Comunicacién Aeropuertosly Servicios Auxiliares™,

orporativa

| \&.}V
Lic. Sand arfd Hernandez L pez
Titulard nidad de Enlace

\ “Lic. Jafri’er Salvador Lopez Enriquez
" Prosecretario del Consejo de Administracién y

Lic. Miguel Tirado Rasso Arq. Ernesta Raj W N
Subdirector de Comunicacién Corporativa Subd;éctor e Opgraci rvicios

= 4 s
Dr. Luis Garcia Cardenas Mtro. Alejandro Ramos 0
Gerent¢ de Proyectos Especiales Gergnte de Vinculacion
\
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L.C. Luz Angélica Ortiz Arreola Lic. Joel Mgrales Escobar
Gerente de Licitaciones Gerente de Recursos Materiales
o \
e |
Act. AgustinDiaz Fierros C. Santiago Arakda Avalos

ion Ambiental

Titular del Areg/le Auditorfa para el Gerente de Prot
Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica

Rivero Lic. Pedro Barajas Estrada
Encargado del Despacholde la Gerencia de
Promocién y Administracion de Activos

Inmobll T

= Ing. Lope Radl Castro Olea ﬁE:ﬁTfﬁf Gomez Valle]o 7
Jefe de Area de Servicios Generales Jefa de Area de Relaciones Institucionales

y Empresariales de Biogpmbustible

£
Lic. Muricio Radl Silva Bautista Lic. Marhj'l‘i@hd iana Vazquez
Jefa de Area de lo Laboral y Penal " Zaval
Coordinadora de Archivos
I;

5 \ o Z
X Lie. y P.A:-Aaron Salvador Vlllar Bernal "Lic. Juan Carlos Ar ga Guzman

% Coordinador Técnico del ASTC/CIIASA Subcoordinaddr de Servicios

N Especializad eroportuarios /
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Esta hoja de firmas corresponde al Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Informacién, celebrada el 4 de agosto de

2014 (13/13). \ s
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